Dare v praxi GOAML
Pravni Uprava zdravotniho a socialniho p&jist

POJISTNE SOCIALNIHO POJISINI (SP)

- nejwtsSim vdejnym @ijmem

- vykazuje znaky &elovosti

- vykazuje znaky ekvivalentnosti

- povinna platba ( tedy ma siavy charakter)
SP je ucelenym, odtenym systémem, ktery zahrnuje jakjmovou stranu ( pojistné SP), tak i
vydajovou stranu (socialni davky).

SYSTEM SOCIALNIHO POJISTENIiv CR

socialni zabezpé&eni vaejné zdravotni pojiseni
duchodove statni politika nemocenské
pojisteni zangstnanosti pojigni

POZN:nemocenské + dchodové = socialni zabezgeni ( ozn&ovano v zakonech)

SUBSYSTEM | PLATBA POSKYTOVANA PLN ENI

verejné pojistné odvagheé poskytovana zdravotni pe

zdravotni zdravotnim pojisovnam

pojisteni

nemocenské | pojistné na nem.poj. nemocenska (vynahrazujéjmy po dobu

pojisteni odvadné do SR (sprév |prac. neschopnosti),(R,pergZitd pomoc
soc.zab.- SSZ) v matestvi

dichodové pojistné na dchod.poj. |starobni, invalidni, pastalostni

pojisteni odvadné do SR (SSZ) |(vdovsky,siroti) dichody

statni politika | piispsvek na statni pergzita pomoc v neza#stnanosti,aktivni

nezandstnanostj politiku odvadny do SR | politika nezamstnanosti( rekvalifikace,
(SS2) tvorba novych prac.mist)

VEREJNE ZDRAVOTNI POJIST ENI (VZP)
Pocet pojisténci je vySSi nez platd (u nékterych povinnost piebira stat)

POJISTENCI: )
- osoby s trvalym pobytem&R )
- osoby, které nemaji trvaly pobylGR, pokud jsou zagstnanci zaréstnavatele se sidlemGR

PLATCI:

- zangstnanec

- OS¢

- zamestnavateld hradi za za@stnance pojistné ze 2/3; 1/3 z&smanec)

- stat (stat je platcem za : nezaopané @ti, diichodce, pijemce rodiovského fispevku, Zena
na mateéské a rodfovské dovolené , registrované neZasimané, osoby pobirajici davky

v hmotné nouzi, osobyqgici o dit do 7let nebo 2dli do 15 let................ )

- 0soby bez zdanitelnychipna ( Zeny v doméacnosti, neevidovani nezsnmani, osoby majici
prijem jen z pronajm jen z kapitalového majetku...)
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Dare v praxi GOAML
Pravni Uprava zdravotniho a socialniho p&jist

VZNIK ZP:

- harozenim osoby s trvalym pobyteni'R

- ziskanim trvalého pobytu@R

- zaméstnanim u zagstnavatele se sidlemGR

POJISTENEC:
- ma pravo na vy ZP (Ize ji ngnit 1x za 12 msiai, vZzdy k 1. dni kalend@iho
Ctvrtleti); vyjimku tvai vojaci véinné sluzl — pojiseni u VozP
- povinnost oznamovat zimy ZP (jména, bydligt..) — pokuty za nespéni az 10 000,- ;
zanestnavateli 20 000,-

POJISTNE:
- vySe pojistného 13,5 %
- pojistné je platce povinen si sam vyfat
- zaokrouhluje se na&nahoru

VYM EROVACI ZAKLAD:

U zaméstnance uhrn gijmu ze zavisl&€innosti a funknich pozitki

Za zandgstnani se nepovaZzuje :

-dohoda o provedeni prace

-zanestnani malého rozsahu ( hrub¥ijpm do 2000,- nebo vykon prace nema trvat vicelBez
drii).

U OSVC : 50 % d#ového zéakladu

Od 1. 1. 2011 se stanovi vy#hovaci zaklad pro platbu pojistného staten{stejre jako v roce
2010)ve vysi 5 355 K. Z tohoto vyngrovaciho zakladu bude stat v roce 2011 platit zédynsta
které je podle zvlastniho pravnihiegdpisu platcem pojistného statésiine pojistné ve vysi 723
K¢.

Minimalni vymérovaci zakladmésiéni
a) u zaméstnance minimalni mzda(neplati pro osoby s postizenim Il. a Ill. stép@S\C,
ktera je zardstnancem a jako OSVjiz odvadi zalohy asgicz miniméalniho vym.zakladu)

b) u OSVC: 50 % pfimérné mzdy

- neplati pro OSY, ktera ma pijmy i ze zawstnani a z #ho odvadi pojistné aspo

Z minimalniho zakladu
- neplati pro osobu, za kterou je platcem stat
- minimalni ngsicni vynerovaci zaklad 12 370,-; minimalniesicni zaloha 1 670,-

Maximalni vymerovaci zaklad u zasstnance i OS\Z-roéni : ¢astka ve vysi 72 nasobku
pramérné mzdy (1 781 28Kc¢),

maximalni mgsi¢ni vymeiovaci zéklad bude 148 44@&K

maximalni zaloha na pojistné je stanovena na 20 04<x.

Primeérna mzda pro rok 2011 : 24 740¢K

ROZHODNE OBDOBI:

- u zanégtnance: kalendai mgsic
- uOS\C: kalend&ni rok
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Dare v praxi GOAML
Pravni Uprava zdravotniho a socialniho pé&fst

VYBER POJISTNEHO

- pojistné se odvadi naét piisluSné zdravotni pofisvre (event. hotow— max. 5000,-K)
Splatnost pojistného za zastnance od 1.do 20.dne nasledujiciho kalenésfoe(dosud den
vyplaty) )

Splatnost pojistného za OV mesicni zalohy: do 8 dne nasledujicih@sice;

Podéani pehledu: do jednoho &sice po poslednim dni pro podani DP

Doplatek za kalendai rok: do 8 di od podani DR legislativni chyba — #ho znit po podani
prehledu..)

Novou vysi zaloh — uz zadsic, ve kteréem podavatghled

Zuctovani zaloh - feplatek, nedoplatek

Promkeni dluzného pojistného VZP za 5 let

Rychly p‘ehled zdravotniho poji&ti 2011

Parametr 2010 2011
Minimalni m &séni zaloha OSWC 1601 K 1670 K&
Maximalni mésiéni zaloha 19 205 K 20 040 K
Maximalni ro éni vymérovaci zaklad 1 707 048 K 1781280 K
Mésiéni zaloha OBZP 1080 K& 1080 K&

Mésiéni zaloha osoby, za kterou plati

A 723 K& 723 K&
pojistné stat

20. den nésledujiciho

Splatnost (zanéstnanci) 20. den nasledujicthogsice .
Splatnost (OS\W, OBZP) 8. den nasleduijiciho #sice ?ﬁég?cnenasledupmho

Vyvoj minimalnich zéloh na zdravotni pojigf pro OS\C
VysSe minimalni

Platnost od zalohy
1. 1. 2006 1218 K&
1. 4. 2006 1272 K&
1.1.2007 1360 K&
1.1.2008 1456 K&
1. 1.2009 1590 K&
1.1.2010 1601 K&
1.1.2011 1670 K&
Zdroj: web OZP
-3-—
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Dare v praxi GOAML
Pravni Uprava zdravotniho a socialniho p&jist

SOCIALNi ZABEZPE CENI ( S2) (UZ8i okruh nez u VZP)

Pojistné na socialni zabezpeni

pojistné na tichodové pojigini (jedna se oitthody starobni, invalidni, vdovské, vdovecké atsiyo
+

nemocenské poji&hi
+

prispivek na soc. politiku zaéstanosti

Poplatnik pojistného ( = pojistec):

kazdy, kdo je tasten, musiiispivat, tznucastnik = poplatnik

- zaméstnavatelé(FO,PO zardstnavajici aspd 1 zandgstnance, organizai slozky statu se
zan¥stnanci)

- zaméstnanci (v pracovnim powru, dohody o pracovniinnosti, soudci¢lenoveé druzstva,
zastupitelstva, vlady, prezident...)

- OSVC ((v pipad provozovani podnikani jakdavni ¢innosti je OS\C Gé¢astna vzdypokud
podnikani provozuje jako vedle{8nhnost — @ast jen pokud fekroci limit ( P-V jsou vySSi nez
56 901 K za rok 2010, @s. zalohy 723,-K))

(nemaji povinné nemocenské péjist ale pak nemohaderpat nemocenské davky)

- osobydobrovolné se &astnici

Pojistné
Stanovi se procentni sazbou z Wavaciho zakladu za rozhodné obdobi

Vyméiovaci zaklad

U zaméstnance uhrn @ijmu, které jsou fedmétem dag z prijmu

U zaméstnavatele:Uhrn gijmu jeho zamistnané

U OSVC: ¢éastka, kterou si sama OSWIrEl, nejmérs viak 50% diového zakladu
Castka alsmesmi presahnout 1/12 maximalniho vyréovaciho zaklady ktery odpovida
148 440 K (1 781 280 K : 12 nsiai).

Vynerovaci zaklady zaokrouhlujeme na cekértéhoru

Souwasti vyndirovaci zakladu nejsou nemocenské davky.

Minimalni vymegirovaci zaklad mésiéni

u zaméstnance:neni stanoven

u OSVC: 25 % pfimérné mzdy (0,5x 0,5x fimérna mzda) 2011: 6 185,-
- pro OS\(, kterd méa vyelecnoucinnost jako vedlejsi je to 10% zjonerné mzdy
Tzn. Ze OSY, které vykonavaji hlavnfinnost bude minimalni vysiiovaci zaklad odpovidat
Gastce74 220,- K. Pro OS\C s¢innosti vedlejsi pak9 688,- K

Maximalni vymerovaci zéklad u zasstnance i OS\{- roéni : ¢astka ve vysi 72 nasobku
pramérné mzdy( 1 781 28(K¢) ),

V roce 2011 jenaximalnim mésiénim vymérovacim zaklademéastka 148 440 K, tomuto
vymérovacimu zakladu odpovidéloha na pojistné ve vySi 43 345

Primeérna mzda pro rok 2011 : 24 740¢K
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Dare v praxi GOAML
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Rozhodné obdobi

- kalendd@ni mésic[u zangstnand, osob bez zdanitelnychipnt a statnich pojighci]
- kalendéni rok [pouze u OSY — zji¥uji svij vyméi.zaklad ze zakladu d&n rozdilu
piijmi(vynodi) a vydaf(naklad) za zdéovaci obdobi

Nemocenské pojidhi

Cilem davek nemocenského pdjititje finartné zabezpét ekonomicky aktivni obany v
situaci, kdy kwili nemoci¢i matestvi ztrati kratkodobvydslek. Usast na nemocenském
pojistni zantstnand vznika ze zakona aipsplnéni zdkonem stanovenych podminek.
Osoby samosta#nvydélecns ¢inné (OS\C) si mohou platit nemocenské poiist dobrovolr.
Ucastni nemocenského pojfiif nejsou studenti a zaci. Nejde totiz o osobyréktedolé nemoci
prichazeji o vydlek.

Z nemocenského pojisti zantstnand se vyplacictyii druhy davek:

nemocenské, odewné, vyrovnavaciipspivek v €hotenstvi a matstvi a peazith pomoc

vV matestvi.

Nemocenska se poskytuje za kalandény. Nalezi od 22. dne &msné pracovni neschopnosti
(déle jen DPN) nebo karantény az do jejiho weoi. Doba, po kterou 6an nemocenskou
pobira : podprci doba.

Trva max. 380 kal.dinod vzniku DPN ( ¥etné pripadnych zapgu piredchoziho obdobi).
Osetovneé pri p&i o ¢lena rodiny, dit do 10let, max.9 kalendadni (event.16 da, pokud se
jedna o osamocenou osobu-#deatel), nalezi od prvniho dne

PPM ( pegzita pomoc v maistvi): Podpiréi doba u PPM zdana nastupem na PPM, kterou si
pojistnka voli v rozmezi mezi gatkem 8. aZz 6. tydna'ed aekavanym dnem porodu. Trva 28
(1 dig) — 37 tydni( 2 a vice).

VPTM se poskytujechotné zamsstnankyni nebo matce do konce ®sice po porodu, pokud
vykonavala préaci, ktera jémto Zenam zakona zakazana.

Maximalni platba pojistného na nemocenské pojigni ¢ini tedy 3 415 K (2,3 % z 148 44Q)

Splatnost pojistného za zastnance od 1.do 20.dne nasledujiciho kalenésine(dosud den
vyplaty) )

Splatnost pojistného za OV mesicni zalohy: do 8 dne nésledujicih@sice;

Podani pehledu: do jednoho &sice po poslednim dni pro podani DP

Doplatek za kalendai rok: do 8 dii ode dne podanitehledu o gijmech vydajich, event. ode
dne, kdy ndl byt prehled podan

V prabéhu roku — odvod zaloh jako 1/12 vyfiené povinnost, event. minimalni vySe stanovena
zékonem

Novou vysi zaloh — uz zadsic, ve kterém podavatghled

Zuctovani zaloh - feplatek, nedoplatek

PromEeni dluzného pojistného SZ za 10let

2010 2011
Daiovy zaklad pro &ast OS\C vedlejsi 56 901 59 374
Minimalni mgsiéni VZ pro OS\C hlavni 5928 6 185
Minimalni mgsiéni VZ pro OS\C vedlejsi 2371 2474
Minimalni raini VZ pro OS\C hlavni 71136 74 220
Minimalni roini VZ pro OS\C vedlejsi 28 272 29 688
Minimalni meésicni zaklad pro nemocenské 2 00C 2 000
Minimalni pojistné na nemocenské pajist 56 92
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Dare v praxi GOAML
Pravni Uprava zdravotniho a socialniho p&jist

POJMY u SP,ZP

-vymétrovaci zakladco bylo u dani zakladem dgn
-sazba pojistnéh@u dani sazba daf)

-rozhodné obdol(u dani zd&ovaci obdobi)
-,piehled{ daiové piznani)

Sazby pojistného ROK 2011

Osoba/sazba po). VZP nemocenskdiichodové | statni politika
pojistni pojiStni | zamEstnanosti

Zamgstnanec 4,5% 6,5%

0% | 65% | 0%
Zamgstnavatel 9% 25%

2,3% 21,5% | 1,2%
OSVC 13,5% 2,3% 29,2%
Osoba bez 13,5% - - -
zdan.gijmu
Statni poji&nec | 13,5% - - -

Poznamka:Pro rok 2011 byl vymezen maximalnievgwaci zaklad ve vydi 781 280,-To znamena, Ze kdyz bude
v kalendd@nim roce Uhrn vygiovacich zaklad zan¥stnance pesahovat maximalni vyifovaci zaklad, neplati tento
zanestnanec ani jeho zafstnavatel v tomto kalenddim roce pojistné Zastky, ktera pesahuje dané maximum.
Zanestnanec, ktery bude za cely kalefrd&aok sodasre dosahovat fijmii od vice jak jednoho zaistnavatele a
celkova pijata castka gekraci stanovené maximum vg#ovaciho zakladu, fize zazadat jak zdravotni pefignu,

tak okresni spravou socialniho zabez¥ o vraceni feplatku na pojistném. K tomu je ale fedia potvrzeni od
vSech zawstnavatel, kde byl odvod provadi. Nejnizsi vy@rovaci zaklad je od 1.1.20F4astka 6 185 K

Prehled miniméalnich zaloh na zdravotni, socialni p&iiini a dai pro OSW (hlavni ¢innost) od 1.1. 2011:

Minimalni zalohy pro OS¥ od 1.1.2011
Zdravotni pojiséni 1670 K mesicne
diichod. + statni politika zam. 1807 Kresicne
Socialni pojiséni 3 .
nemocenské 92cKresicne

Nemocenské pojisti OS\C
Nemocenské pojisii je pro OSY dobrovolné Podnikatel, ktery chce byt pojist musi podat ghlasku.

Shrnuti : G&ast zaméstnanaci a OSWC na subsystémech:
UC,?\STNIK

ZAM ESJI'NAN EC os'w“;

|
\)ZP Dt"JCHobovE NEMéCENSKE
vzdy na vSech subsystémec

Vzdy dobrovolna

povinna dobrovolna
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